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OBJETO DEL CONTRATO

a) Dotar a la Direccion Regional Altiplano Occidental de personas que brinden

sus Servicios profesionales individuales en general, para cumplir con los
objetivos planteados en el Plan Estratégico Institucional y Plan Operativo

Anual.

Brindar apoyo en las actividades establecidas para la Direccion Regional |

Altiplano Occidental, dentro del Reglamento Organico Interno.

Lograr una mayor efectividad en la realizacion de los procesos y |
procedimientos que se desarrollan en la Direccion Regional Altiplano |
Occidental.

TERMINOS DE REFERENCIA

Apoyar en la definicion del enfoque de la gestiéon de riesgos en el ambito de

areas protegidas y de diversidad biologica.

b) Apoyar en la identificacién de las principales amenazas que representan

riesgo para las areas protegidas y diversidad biologica.




c) Apoyar en eventos de capacitacion y sensibilizacion sobre la gestion de

riesgos en areas protegidas y de diversidad bioldgica.

d) Apoyar informando sobre las diferentes actividades ejecutadas en cada mes

de servicio que sea requerido.

e) Apoyar en la coordinacion interinstitucional entre la Direccion Regional |

Altiplano Occidental y entidades gubernamentales, entidades no |

gubernamentales y de cooperacién internacional.

f) Apoyar en la elaboracion e implementacion de planes de gestion de riesgos |

en las areas protegidas y diversidad biologica.

g) Apoyar en la implementacién del enfoque de integridad sociecologica como |
herramienta para abordar elementos de la gestion de riesgos

h) Apoyar en la realizacion de otras actividades encomendadas por el Director

de la Direccion Regional Altiplano Occidental.

ACTIVIDADES REALIZADAS

a) Asesoré el proceso para la definicién del enfoque de la gestion de riesgos
en el ambito de areas protegidas y de diversidad biolégica a través de la §
implementacién de piloto de metodologia plasmada dentro del documento |

correspondiente.

b) Asesoré en la identificacion de las principales amenazas que representan |
riesgos para la diversidad biolégica en las areas protegidas a traves de
diagndstico rapido de riesgos y vulnerabilidad del Parque Regional Astillero

de San Marcos.




c) Asesore Identindo y priorizao riesgos paa diversidad biol

]

dgica

empleando la metodologia definida, en sesién de trabajo con personal |

administrativo y guarda recursos de la municipalidad de San Marcos.

Asesoré en la coordinacion con direcciones municipales de ambiente
responsables de areas protegidas en el departamento de San Marcos.

Asesore desarrollando un tercer perfil de proyecto con el esquema definido

en el documento que contiene la metodologia para desarrollar el enfoque de |

gestion de riesgos.

Asesoré representando a la Direccion Regional Altiplano Occidental, en

reuniones asignadas.

Kewin Fernely Pérez Requena
Servicios Profesionales Individuales en General-

Vo.Bo.:

Ing. Pedro Agustin Lopez Velasquez
Director Regional
Direccion Regional Altiplano Occidental
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